
 
 

 

 

ميمبرنامج  اف التر  احتر

وع  معلومات المشر

وع ن  اسم المشر ن تمكي  وع المقاولي   A.2.2.1 رمز المشر

وع   وصف المشر
ن لإتقان عملية تنفيذ  ن المقاولي  تمكي 

ميم   مشاري    ع التر
ات التنفيذ  مؤشر

وع  للمشر
ن   عقد تمكي 

الغرض من  
وع  المشر

ميم المقدمة   تجويد خدمات التر
ن للمستفيدين بواسطة  من   المقاولي 

ميم بناءخلال   على   تنفيذهم لمشاري    ع التر
ميم المستهدفة   معايت  التر

وع  هدف المشر
ن على معايت   تدريب وتأهيل المقاولي 

ميم المستهدفة    التر

وع  مخرجات المشر

(  14تقديم التدريبات لعدد ) .1
 مقاول خلال العام. 

ن عدد ) .2 ن خلال  5تمكي  ( مقاولي 
 العام. 

وع   ريال  14,000 تكلفة المشر

 31/12/2024 تاري    خ الانتهاء 01/01/2024 تاري    خ البدء

 الإدارة المشاركة إدارة المشاري    ع  الإدارة المسؤولة 
 إدارة التواصل والعلاقات.  .1
 إدارة تنمية الموارد المالية.  .2
ية.  .3  إدارة الموارد البشر

 

وعأنشطة   المشر

وع وع وصف المتطلبات  متطلبات المشر  المدخلات  أنشطة المشر
الخطوات والإجراءات  

 لكل نشاط 

ميم   معايت  التر
ي يجب  

المعايت  التر
ميم  ي التر

 العمل عليها فن

تحديد المعايت   
المستهدفة لتنفيذ  

ميم   التر
ميم المعتمدة   معايت  التر

وضع المعايت   
ميم   المستهدفة للتر

 واعتمادها

ن قائمة   بالمقاولي 
ن قائمة  كاء المقاولي    الشر

ي تنفيذ مشاري    ع  
فن

ميم   التر

وضع آلية لتأهيل  
ن   المقاولي 

- 
تحديد ورش العمل  
 المستهدف تنفيذها

- - 
جدولة مواعيد ورش  

 العمل
حة   المواعيد المقتر

 للتنفيذ

ي  
وضع الجدول الزمتن
لتنفيذ ورش العمل  

ن بالتنسيق مع   المقاولي 

 تنفيذ ورش العمل  - تنفيذ ورش العمل  - -

 - المتابعة والتقييم  - -
إعداد التقارير الختامية  

وع   للمشر

 

 

 

 



 
 

 

 

 

وع   مخاطر المشر

 درجة الاحتمالية  وصف الخطر المحتمل 

ما هو الخطر الذي يمكن أن  
 يحدث؟

ي حال  ما هي 
 
تبة ف الآثار المتر

 حدوثه؟
 متوسطة

ن بالمعايت    ام المقاولي  ن عدم التر
 المستهدفة 

ميم وعدم   ضعف جودة التر
مطابقته للمعايت   

   والمواصفات المستهدفة

ي العقد بتحقيق المعايت   خطة المعالجة 
ط الزامي فن ن شر  والمواصفات المستهدفةتضمي 

 

 


