
 
 

 

 

 

وع   تنمية دعم الجهات الحكومية والمانحة والأفرادمشر

وع  معلومات المشر

وع وع مانح اسم المشر  A.1.9.1 رمز المشر

وع   وصف المشر

وع إلى   كسب ثقة الجهات يهدف المشر
المانحة والجهات ذات المسؤولية 

الاجتماعية بالجمعية ودعم مشاريعها  
 وبرامجها 

ات  التنفيذ مؤشر
وع  للمشر

جهات مانحة    6. الوصول إلى 1
 م. 2024دعمت الجمعية خلال عام 

جهات ذات   10. الوصول إلى 2
مسؤولية مجتمعية دعمت الجمعية 

 م. 2024خلال عام 
. الوصول إلى اجمالىي دعم  3

 م. 2024ريال خلال عام 7,000,000

الغرض من  
وع  المشر

الحصول على دعم من الجهات المانحة  
 والجهات ذات المسؤولية الاجتماعية

وع  هدف المشر
كسب ثقة الجهات المانحة والجهات 
 ذات المسؤولية الاجتماعية بالجمعية

وع  مخرجات المشر
وع وتحقيق العوائد   استدامة المشر
 المالية والاجتماعية المستهدفة 

وع   ريال  12,500 تكلفة المشر

 31/12/2024 الانتهاءتاري    خ  01/01/2024 تاري    خ البدء

 الإدارات بالجمعيةجميع  الإدارة المشاركة إدارة تنمية الموارد المالية  الإدارة المسؤولة 

 

وع  أنشطة المشر

وع وع وصف المتطلبات  متطلبات المشر  المدخلات  أنشطة المشر
الخطوات والإجراءات  

 لكل نشاط 

قاعدة بيانات الجهات  
المانحة والجهات ذات  
 المسؤولية المجتمعية

قاعدة تشمل بيانات  
الجهات الحالية  
 والمستهدفة 

. حصر بيانات  1

الجهات الحالية  
 والمستهدفة. 

. تحديد اهتمامات كل  2

 جهة. 

 قاعدة البيانات
تحديث قاعدة بيانات  
 للجهات المستهدفة 

 تقارير مشاري    ع 
تسويق مشاري    ع  

وإنجازات الجمعية على  
 الجهات 

متخصص  تجميع فريق  
لرعاية علاقة الجمعية 

 بالجهات 
 فريق عمل 

تحديد فريق العمل  
وع   المسؤول عن المشر

 خطة تسويقية
تسويق مشاري    ع  

الجمعية والحصول  
 على الدعم

تصميم خطة تسويقية 
لجذب الجهات  

المستهدفة والحفاظ 
على الجهات الحالية  
 ودعم استمراريتهم 

 وضع خطة تسويقية -

 تقرير سنوي
الجهات المانحة  اطلاع 

 على أحدث المنجزات 

عرض تقارير المشاري    ع  
على الجهات  

المستهدفة للحصول  
 على دعمهم 

 مهارات تواصل وإقناع 
اعداد تقارير المشاري    ع  
 الخاصة بالجمعية 

 

 



 
 

 

 

 

وع  أنشطة المشر

وع وع وصف المتطلبات  متطلبات المشر  المدخلات  أنشطة المشر
الخطوات والإجراءات  

 لكل نشاط 

 تقرير قياس الأثر 
قياس التغيير المتحقق  

وع   من المشر

إعداد تقرير سنوي  
يحتوي على ما تم  
تنفيذه من مشاري    ع  

 ومنجزات

- 

تصميم تقرير سنوي  
للاطلاع الجهات على  
أحدث تطورات  

 الجمعية

- - 
تحديد مواعيد محددة  
ات زمنية   على فير

 مختلفة لطلب الدعم
- 

ي  
وضع جدول زمن 
 لطلب الدعم

- - 

وضع مواعيد محددة  
ات متباعدة  على فير

لزيارة مقر الجهة لتقوية 
 العلاقات معهم 

- 
تنظيم زيارات لمقر  

 الجهات 

- - 
منحهم هدايا تذكارية  
تحتوي على شعار 

 الجمعية
- - 

- - 

دعوة الجهات المانحة  
لحضور أنشطة 

وفعاليات الجمعية  
ومشاركتهم نجاح  

 الجمعية

- 
تنظيم فعاليات  

اك   ية وإشر وأنشطة خير
 الجهات 

 - المتابعة والتقييم  - -
تقارير دورية عن  

وع   المشر

 

وع   مخاطر المشر

 وصف الخطر المحتمل 
ما هو الخطر الذي يمكن أن   درجة الاحتمالية 

 يحدث؟
ي حال  

 
تبة ف ما هي الآثار المتر

 حدوثه؟

 تراجع أعداد الجهات
انخفاض نسب الدعم المقدم  

 للجمعية 
 متوسطة

صعوبة إقامة زيارات لبعض  
 الجهات 

 ضعف التواصل مع الجهات 

 خطة المعالجة 

دراسة اهتمامات الجهات المستهدفة لاختيار الطرق التسويقية لجذبهم لدعم  .1
 الجمعية. 

 . التواصل الدائم مع الجهات الحاليير   .2
 إقامة فعاليات ودعوة الجهات لها.  .3

 

 


